MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena podl'a § 566 a nasl. Obchodného zikonnika.,

1. ZMLUVNE STRANY
Mandatar: Stanislav VANO
Gen.Svobodu 430/22
083 01 Sabinov
Bankové spojenie:  VUB banka a.s.

IBAN : SK 49020000 0000 1697214758
Zastipeny: Stanislavom Vatiom
1CO: 402 902 21
DIC: 104 832 2803
1.2. Mandant; Obecny iirad Jakubova Vol’a
Jakubova Vol'a 67, 082 56 Petovsk4 Nova Ves
Zastlpeny: Ing. Magdaléna Sasardkovi - starosta
ICO : 0032 7174
DIC: 202 071 1506
IBAN: SK 6902 0000 0000 00230 27 572

2. PREDMET PLNENIA

2.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je vykondvanie &innosti technika
poZiarnej ochrany (d'alej iba technik PO), bezpe¢nostnotechnickej sluzby (d’alej iba BTS)

a pracovne] zdravotnej sluzby (d’alej iba PZS) pre obec Jakubova Vola,

3. PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

3.1 Mandatér sa zavizuje, Ze v stlade so Zdkonom NR SR &, 124/2006 Z. z. v neskorSom zneni
0 bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a Zakona NR SR & 314/2001 Z.z. o ochrane pred
poZiarmi bude pre mandanta vykonavat' &innosti bezpecnostnotechnickd sluZbu, technika poZiarne;j
ochrany, $kolenie zamestnancov z predpisov na zaistenie BOZP a PO, registrcia pracovnych
lrazov, vypracovanie a vedenie dokumenticie PO a BOZP, metodicka pomoc pri vykondvani
Skoleni a pri zabezpedovani pravidelnych kontrol a odbornych prehliadok, poskytovanie informécie
o stave BOZP a PO, osobna u¢ast’ na vykonavanych kontrolach pracovisk po stranke BOZP a PO
navrhovanie opatreni pri zistenych nedostatkoch, osobné uéast’ pri kontrolach vykonavanych na
useku BOZP, PO, PZS Statnym odbornym dozorom /Indp. Préace, HaZZ, RUVZ/ a plnenie opatren{
uloZenych tymto organom v organizaénej &asti BOZP, PO a PZS, odbornd pomoc pri rieseni
problémov BOZP, PO, pouZivanie najnovich poznatkov na tiseku BOZP a PO a aktualizdcia
pravnych predpisov na pracoviskach mandanta.

3.2 Mandatar sa zavizuje v stlade zo zakonom &. 355/2007 Z. z. (novelou &. 204/2014) o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia vykonavat' hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia
a spdsob vykonavania prace z hladiska ich moZného vplyvu na zdravie zamestnancov, zistovat'
expozicie zamestnancov faktorom préce a pracovného prostredia a ich mozné kombinované a&inky
na zdravie, (potrebné merania faktorov préce na naklady zamestnavatel'a),hodnotit’ zdravotné rizika,
ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri préci, a podielanie sa na vypracovani posudku o riziku,
navrhovanie zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstrinenie rizika, vypracovat’ navrh na
zaradenie prac do kategorii z hladiska zdravotnych rizik, poskytovat primerané poradenstvo
zamestnavatelovi a zamestnancom , ziéastfiovanie sa na vypracuvani programov ochrany a
podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani pracovnych podmienok a na‘vyhodnocovani novych
zariadeni a technolégii zo zdravotného hl'adiska, na rozboroch pracovne; neschopnosti, chordb z
povolania a ochoreni stvisiacich s pracou, spolupracovat’ pri poskytovani informécii, vzdelavania a
vvchovv v oblasti achranv a kladnéha ovnlvvfinvania zdravia hvoienv  fuzinlAcie nevehalAmia



3.2 Mandatar je povinny pri svojej ¢innosti postupovat’ s odbornou znalost'ou, pracovat’ na
profesionalnej Grovni a chranit’ jemu znadme z4dujmy mandanta na useku bezpecnosti préace
a ochrany pred poZiarmi.

3.3 Vsetky informacie a udaje poskytnuté mandatarovi v suvislosti s jeho ¢innostou uchovava v
tajnosti a zavizuje sa, Ze¢ ich nebude rozsirovat, okrem pripadov, kedy bolo ich vyuZitie
nevyhnutné, alebo za uc¢elom splnenia tejto zmluvy.

4. PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

4.1 Mandant sa zavézuje vystavit' mandatarovi splnomocnenie a odovzdat’ mu vietky informacie,
udaje a doklady, ktoré su potrebné na splnenie zmluvy. Stfasne sa zavizuje na poziadanie

spolupracovat’ s mandatarom a umozZnit’ mu vstup do vSetkych objektov bez ohl'adu na vlastnicky
vzt'ah k objektu.

4.2 Mandant je povinny zaplatit' mandatarovi odmenu uvedenu v bode 5 tejto zmluvy. Mandant sa
d’alej zavizuje uhradit’ mandatarovi mimoriadne naklady, nevyhnutne a Ucelne vynaloZen€é pri
plneni tejto zmluvy a presahujice bezné vydavky mandatdra. Mimoriadne ndklady je mandant
povinny uhradit’ len v pripade, ak rozsah a ucel pisomne alebo Gstne vopred odsuhlasil.

4.3. Mandant sa zavizuje ozndmit’ mandatarovi termin kaZdej kontroly $tdtneho dozoru najmenej 3
pracovné dni pred jej za po¢atim, umozZnit’ mandatarovi icast’ na kazdej kontrole a zabezpecit
i¢ast’ mandatara pri prerokovani zépisnice z kazdej kontroly.

5. ODMENA MANDATARA

5.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze odmena za sluzby poskytnuté mandatarom sa stanovuje za polrok
sumu 120,- cur . Mandatér bude predkladat’ faktiru vzdy za predchadzajici polrok. Mandant uhradi
mandatdrovi uvedenu &iastku prevodnym prikazom v pefiaznom ustave, alebo v hotovosti vzdy do
14 dni po obdrZani faktiry. Cena za sluzby mandatara v pripade rieSenia choroby z povolania
zamestnanca, ucasti pri kontrolach zo strany kontrolnych tradov, ind nutnd u¢ast’ objednavatela je
20,- eur / hod.

6.PLNENIE V OMESKANI

6.1 V pripade, Z¢ mandant je v omeskani s plnenim podla bodu 5, ma mandatar pravo pokracovat’ v
¢innosti uréenej v bode 2 a v bode 3.1 tejto zmluvy.

6.2 Ak mandant je v omeskani s pinenim podl'a bodu 5, mandatdr nie je zodpovedny za nedostatky
v plneni podl'a bodu 2 a 3 tejto zmluvy.

7. ZAVERECNE USTANOVENIA

71 Tato zmluva nadobtda ¢innost’ ditom 01.01.2016 a uzatvara sa na dobu neurciti., Zmluvné
strany mdzu tito zmluvu vypovedat’ jednostranne mesiac vopred pisomnou formou.

7.2 Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie su upravené touto zmluvou, riadia sa Obchodnym
zékonnikom, pripadne d’aldimi vieobecne zéviznymi pravnymi predpismi.

7.3 Zmeny a doplnky k tejto zmluve mdZu byt urobené len pisomnym dodatkom, podpisanym
obidvoma zmluvnymi stranami.

Jakubova Vola dna: 02.01.2016 /--”‘ BN
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