OBEC JAKUBOVA VOLA
Obecny trad, Jakubova Vol’a 67, 082 56 Pecovska Nova Ves

v stlade s § 11 ods. 8 zakona &. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach stvisiacich s oznamovanim
protispolo¢enskej Einnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov vydava tento vniitorny predpis

(OZNAMOVANIE PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI

Zakon ¢&.307/2014Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispologenskej
Cinnosti upravuje ochranu zamestnancov pred pripadnymi postihmi za oznémenie kriminality alebo inej
protispolo¢enskej Cinnosti a povinnosti zamestnavatel'ov pri prijimani a vybavovani takychto podani.
Tato pravnu normu Nérodna rada Slovenskej republiky schvalila 16. oktébra 2014 a G&innost’ nadobudla
1. janudra 2015.

Kazdy zamestnavatel je povinny vydat vnutorny predpis, v ktorom uréi podrobnosti o spésobe podavania
podnetov, preverovanim podnetov a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani podnetov,
zachovani ml¢anlivosti o totoZnosti osoby, ktord podala podnet, evidovani podnetov, oboznamovani
osoby, ktora podala podnet, s vysledkom jeho preverenia a spractvani osobnych tidajov uvedenych
v podnete.

CIEL ZAKONA

Prijatim ochrannych opatreni s zamestnanci motivovani oznamovat’ protispologenski &innost, o ktorej
sa dozvedeli v suvislosti so svojim zamestnanim. Predpokladd sa tiez zlepSenie odhalovania
protispolo¢enskej ¢innosti a jej pachatel'ov a zniZenie takto spdsobenych $kod.

ZODPOVEDNA OSOBA NA PREVERENIE PODNETU

Zodpovednou osobou v zmysle § 11 ods. 3 uvedeného zékona je hlavny kontrolér obce Jakubova Vola.
Podnety méze podavat’ anonymna i neanonymna osoba na adresu:

Mgr. Slavomir Karabinos§

hlavny kontrolér obce Jakubova Vol'a

Hlavna 562/80, 082 56 Pecovska Nova Ves

alebo na e-mail: slavokarabinos@gmail.com

DEFINICIA ZAVAZNEJ PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI

Nova uprava pokryva nielen korupciu a urent trestnt ¢innost, ale aj vybrané trestné &iny a spravne

delikty definované ako zavazna protispolo¢enska &innost,, ako aj ind protispolo&enska &innost’ a v rdmei

nej napr. aj nehospodarne ¢i neetické konanie. Zakon v § 2 ods. 1 pism. c), vymedzuje zivazni

protispolo¢ensku &innost’ ako protipravne konanie, ktorym je:

a) niektory z trestnych ¢inov poskodzovania finanénych zaujmov Eurépskych spolo¢enstiev podl'a § 261
az § 263 Trestného zakona,

b) trestny &in machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podl'a § 266 Trestného zakona,

¢) niektory z trestnych ¢inov zneuZivania pravomoci verejného Cinitel’a alebo marenie tilohy verejnym
Cinitel'om,



d) niektory z trestnych €inov korupcie podla Trestného zékona (prijimanie platku, podplécanie,
nepriama korupcia, volebna korupcia),

€) trestny ¢in, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odiiatia slobody s hornou hranicou trestnej sadzby
prevySujiicou tri roky,

f) sprévny delikt, za ktory mozno uloit pokutu vo vyske najmenej 50 000,00 Eur.

DEFINICIA OZNAMOVATELA

Oznamovatel'om je fyzick4 osoba, ktora v dobrej viere urobi ozndmenie prislusnému orgénu a uvedie
v flom skutoénosti, o ktorych sa dozvedela v suvislosti s vykonom svojho zamestnania, povolania,
postavenia alebo funkeic a ktoré mézu vyznamnou mierou prispiet’ alebo prispeli k objasneniu zavainej
protispolocenskej &innosti, alebo k zisteniu & usvedceniu jej pachatel’a.

POSKYTOVANIE OCHRANY

MOZNOST ZACHOVANIA ANONYMITY OZNAMOVATELA

Zakon umozni zachovaf anonymitu oznamovatel'a pred zamestnévatelom pri 0znamovani zivaznej
protispologenskej ¢innosti. Oznamovatel si od prokuratora, resp. spravneho organu, bude méct’ vyziadat
iba potvrdenie o tom, e je oznamovatel’, a to mdze vyuzit az v pripade, ked’ zamestnavatel’ urobi vogi

nemu negativny pracovnopravny tikon.

POVINNOST PREVEROVAT PODNETY

Kazdy zamestnévatel je povinny prijat’ a preverit’ kazdy podnet do 90 dni od jeho prijatia. V pripade, Ze
sa nejednalo o anonymné podanie, je zamestndvatel v stanovenom termine povinny odpovedat
oznamovatelovi a informovat’ ho o sposobe vybavenia jeho podnetu. Podnetom v stlade s §2 ods. 1 pism.
d) zdkona 307/2014 Z. z. méze byt
a) ozndmenie vratane anonymného oznédmenia, ktorym sa rozumie uvedenie skuto¢nosti, o ktorych
sa fyzickd osoba dozvedela v stvislosti s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia
alebo funkcie a ktoré mézu vyznamnou mierou prispiet’ alebo prispelo k objasneniu zdvaznej
protispolocenskej &innosti, alebo k zisteniu & usved&eniu jej pachatela. Anonymnym podnetom
sa rozumie podnet, v ktorom nie je uvedené meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktora podnet
podava,
b) neanonymné podanie fyzickej osoby o inej protispologenskej &innosti, ako je zdvazna
protispoloenska ¢&innost, o ktorej sa osoba dozvedela v suvislosti s vykonom svojho
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie.

Moznosti ohlasovania podnetov na protispolodenskii &innost’ musia byt' trvale zverejnené vietkym
Zamestnancom a pristupné obvyklym, bezne dostupnym spdsobom.

V Jakubovej Voli 29.06.2015

Ing. Magdaléna Sasardkov4

starostka obce
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